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LEI COMPLEMENTAR N° 043/2014 DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

SUMULA: Dispde sobre a contratacdo de pessoal
temporario e da outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, IRIO ONELIO DE ROSSO, PREFEITO MUNICIPAL, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONO E MANDO PROMULGAR A
SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art.1° As contratacdes de pessoal temporario, por tempo determinado, para atender
necessidade de servico em caso de excepcional interesse publico, nos 6rgdos da Administracdo
Municipal, Direta e/ou Indireta, do Poder Executivo, obedecerdo as normas estabelecidas nesta Lei.

Art.2° Considera-se como de excepcional interesse publico, as contratagbes que
visam:

| - atender situacdes de calamidade publica;

Il - combate a emergéncias ambientais;

[l - combater surtos epidémicos;

IV - execucdo de obras e servigos indispensaveis de urgéncia, ou a execucgdo de
programas ou projetos municipais ou programas de trabalho ndo permanentes relacionados com a

construcgédo, recuperacédo e restauracdo de obras publicas, quando o quadro de servidores for insuficiente;

V - atender o suprimento de docentes em sala de aula, pessoal das areas de saude e
assisténcia social, exclusivamente nos casos de:

a) aumento da demanda escolar;

b) licenga para tratamento de saude;

c) licenca especial ou sem remuneracéo;

d) licenca maternidade;

€) aposentadoria;

f) demisséo;

g) exoneracao;

h) falecimento;

i) aumento subito da populagédo (acampamentos, assentamentos, etc);

VI - atender convénios, contratos, ajustes ou similares celebrados entre 0 Municipio e a
Uni&o ou o Estado.

VIl — Criacao de frentes de trabalho.

Art.3° As contratacBes previstas no artigo 2° desta Lei, deverdo ser precedidas de
testes seletivos simplificados.

Paragrafo dnico - A contratacdo para atender as necessidades decorrentes de

calamidade publica, de emergéncia ambiental e surtos epidémicos podera prescindir processo seletivo
simplificado.
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Art.4° As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes
prazos maximos;

| - Para os Incisos |, Il, Ill e VII do Artigo 2° a duragao dos casos ou no maximo 6 (seis)
meses;

Il — Por até 12 (doze) meses, nos casos dos incisos 1V, V e VI do Artigo 2°;

Paragrafo Unico - E admitida a prorrogacdo dos contratos nos casos do Inciso Il deste
Artigo, desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos.

Art. 5° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4 sem direito a
indenizacdes:

I. pelo término do prazo contratual;

Il. pela cessacéo, extingdo ou conclusdo de programas municipais ou convénios,
projetos e similares celebrados entre o0 Municipio e a Unido ou o Estado;

lll. guando o contratado incorrer em falta disciplinar.

Paragrafo Unico - A extingdo do contratado, em razao do Inciso |, deste artigo, ndo
cabera ao contratado qualquer tipo de ressarcimento e/ou indenizagéo.

Art. 6° As infragBes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei
Complementar serdo apuradas mediante processo administrativo disciplinar.

§ 1° Aplica-se ao pessoal contratado nos termos de Lei o disposto nos Arts. 153, 182 a
190, 193, e 196, da Lei Complementar n° 018/2001 de 23 de maio de 2001.

§ 2° Os prazos para processo administrativo disciplinar e/ou inquérito/sindicancia do
pessoal contratado nos termos desta Lei Complementar serdo computados pela metade do estabelecido
nos artigos referidos no paragrafo anterior, assegurada ampla defesa.

Art. 7° O regime juridico do pessoal contratado de conformidade com esta lei é a
Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT no que néo contrariar o disposto nesta Lei complementar.

Art. 8° Os salarios do pessoal temporario previsto nesta Lei, ndo poderdo ser superior
ao piso salarial das categorias funcionais da Tabela de Vencimento da Prefeitura Municipal.

Art. 9° As contratacdes deverdo ser solicitadas pelos Secretérios, Diretores ou Chefes
dos 6rgéos bésicos do Executivo Municipal, devidamente formalizadas contendo:

| - Autorizacdo do representante do Executivo Municipal;
II - justificativa da necessidade de contratacéo;

Il - caracterizacdo da temporariedade do servigo;

IV - tipo de emprego ou funcao e respectivo salério;

V - prazo previsto para vigéncia do contrato;

VI - local de trabalho.

Art. 10 As contratacdes a que se refere esta Lei, se efetivardo mediante autorizacéo
prévia do Chefe do Poder Executivo.

Publicado no Jornal Xagu, Edi¢&o n°® 512 de 17/09/2014-Pag.7.



ESTADO DO PARANA Proj.Lei Compl n° 043/2014-Pag.3/3
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU
PREFEITURA MUNICIPAL

Art. 11 As contratacdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotagéo
orcamentaria.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 13 Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente a Lei Municipal n°
091/1995 de 11 de abril de 1995, Lei Municipal n°® 618/2006 de 28/11/2006 e os Artigos 51 e 52 e
respectivos paragrafos e incisos, da Lei Municipal n® 439/2003 de 1° de julho de 2003.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Rio Bonito do Iguacu/PR, em 16 de setembro de
2014.

IRIO ONELIO DE ROSSO
Prefeito Municipal
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